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Judul : Pengaruh  Pengawasan Dan  Pengendalian  Terhadap
Pengelolaan Manajemen ASN Dengan Perpres Nomor 116
Tahun 2022 Sebagai Variabel Intervening Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Alor

FPenelitian dilaksanakan pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM
Kabupaten Alor, untuk mengetahui pengaruh langsung dan tidak langung, baik
secara parsial maupun secara simultan antara pengawasan dan pengendalian
terhadap  pengelolaan  manajemen  Aparatur  Sipil  Negara  dengan
mempertimbangkan pengaruh Perpres Nomor 116 Tahun 2022 sebagai variabel
intervening. Metode yang digunakan pendekatan kuantitatif. Populasi dan sampel
adalah semua pegawai ASN pada BKPSDM Kabupaten Alor Tahun 2022 yvang
berjumlah 45 orang di jadikan sampel. Pengumpulan data menggunakan
instrumen kuisioner yang telah valid dan reliabel. Teknik analisa data
menggunakan Path Analysis sehingga hasilnya menunjukkan terdapat pengaruh
langsung dan signifikan antara Pengawasan, Pengendalian dan Perpres No 116
Tahun 2022 terhadap Pengelolaan Manajemen ASN di Pemerintah Kabupaten
Alor dengan nilai koefisien korelasi sebesar 65.9%, tingkat signifikansi < 0,05.
Dengan demikian secara parsial maupun secara simultan terdapat pengaruh
langsung vang sangat signifikan dari Pengawasan, Pengendalian dan Perpres
No 116 Tahun 2022 terhadap Pengelolaan Manajemen ASN di Pemerintah
Kabupaten Alor. Namun pengaruh tidak langsung antara pengawasan dan
pengendalian melalui Perpres No. 116 Tahun 2022 sebagai variabel intervening
terhadap Pengelolaan Manajemen ASN tidak signifikan.
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