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KAPAN GAJI
POKOK PNS
DILAKUKAN

PENYESUAIAN? 

terhitung mulai tanggal 1
Januari 2024 sesuai dengan
Peraturan Pemerintah yang

baru
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DIDASARKAN PADA MASA KERJA GOLONGAN YANG
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you asked

we answer

siapakah yang akan
menetapkan keputusan

penyesuaian gaji pokok PNS

Penyesuaian gaji pokok pegawai
negeri sipil ditetapkan dengan

keputusan pejabat pembina
kepegawaian di lingkungan
masing - masing instansi



Ask
apakah PPK dapat

mendelegasikan dalam
menetapkan SK penyesuaian

gaji pokok pns ?

ANSWER
ya, PPK dapat mendelegasikan
wewenang penetapan penyesuaian gaji
pokok pegawai negeri sipil kepada
pejabat lain di lingkungan instansi nya
paling rendah pejabat administrator atau
pejabat fungsional ahli madya yang
bertugas di bidang kepegawaian atau di
bidang keuangan



ANSWER

QUESTION OF THE DAY

Keputusan pendelegasian wewenang disampaikan
kepada disampaikan kepada pegawai negeri sipil yang
bersangkutan dan tembusan disampaikan kepada
kepala kantor pelayanan perbendaharaan negara,
kepala biro, kepala unit kerja, atau pimpinan organisasi
perangkat daerah yang menangani urusan di bidang
keuangan melalui pejabat atau pegawai yang bertugas
di bidang administrasi belanja pegawai atau data
kepegawaian

KEPADA SIAPAKAH SURAT KEPUTUSAN
PENDELEGASIAN WEWENANG HARUS DI
TEMBUSKAN? …



Pegawai negeri sipil yang dijatuhi hukuman disiplin

berupa penundaan kenaikan gaji berkala, penyesuaian

gaji pokok didasarkan atas masa kerja golongan

sebelum dijatuhi hukuman disiplin.

Q Bagaimanakah penyesuaian gaji pokok bila PNS
mendapatkan hukuman disiplin?

A Answer

FAQ



FAQ
Q

Bagaimanakah bila PNS sedang dalam

pemberhentian sementara?

a.   bagi yang sedang menjalani pemberhentian sementara

yaitu ditahan karena menjadi tersangka tindak pidana

kejahatan penyesuaian gaji pokok berdasarkan golongan

ruang dan masa kerja golongan sampai dengan tanggal 31

Desember 2023; dan 

b. bagi penerima uang tunggu, penyesuaian gaji pokok

berdasarkan golongan ruang dan masa kerja golongan pada

saat yang bersangkutan diberhentikan sebagai pegawai

negeri sipil dengan hak uang tunggu

A



Penyesuaian gaji pokok calon pegawai negeri sipil

dihitung 80% ari gaji pokok baru dengan masa kerja

golongan yang dimiliki calon pegawai negeri sipil yang

bersangkutan sampai dengan tanggal 31 Desember

2023

Q

A

Bagaimana penyesuian gaji pokok yang

berlaku bagi CPNS?

FAQ



Bagaimana dengan ketentuan
penyesuiana gaji pokok hakim

Dalam hal gaji pokok hakim disesuaikan,
ketentuan penyesuaian gaji pokok

pegawai negeri sipil sebagaimana diatur
dalam Peraturan Badan ini berlaku secara

mutatis mutandis dengan penyesuaian
gaji pokok hakim sampai dengan tanggal

31 Desember 2023

QQ

AA



Q&A
Q

A

Apakah ada contoh lampiran Surat
Keputusan penyesuaian gaji pokok PNS?

Ya, Keputusan pejabat pembina kepegawaian dibuat
sesuai format keputusan penyesuaian gaji pokok
pegawai negeri sipil sebagaimana tercantum dalam
Lampiran II Peraturan Kepala Badan Kepegawaian
Negara Nomor 1 Tahun 2024



Question

Answer

Apakah instansi daerah menerbitkan
lagi SK/Perda terkait dengan  
penyesuaian gaji pokok PNS?

Tidak perlu, karena Perban 1 tahun 2024 sudah menjadi
rujukan teknis dan sudah dimandatkan dalam Perpes 10 Tahun
2024 dalam Pasal 3 bahwa “Ketentuan teknis pelaksanaan
penyesuaian gaji pokok Pegawai Negeri Sipil diatur dengan
peraturan lembaga pemerintah nonkementerian yang
mempunyai tugas melaksanakan tugas pemerintahan di
bidang manajemen kepegawaian

- Q&A -
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Apakah memungkinkan bila implementasi
kebijakan kenaikan gaji dilakukan pada
bulan Januari, termasuk juga dengan
aturan teknisnya

Pemerintah mulai menyusun kebijakan kenaikan gaji pada mulai bulan
September, pasca pidato nota keuangan Presiden di bulan Agustus.
Namun terdapat mekanisme dan prosedur yang harus dilalui untuk
menetapkan Peraturan Pemerintah. Selain itu, dalam hal kebijakan
kenaikan gaji tidak hanya dikhususukan untuk ASN (PNS dan PPPK),
namun juga termasuk kenaikan gaji bagi Anggota TNI, Polri, dan
Hakim. Sehingga Pemerintah harus menyiapkan setidaknya 10 regulasi
yang berkaitan dengan regulasi kenaikan gaji ini. Ditambah lagi untuk
kebijakan kesejahteraan ini terdapat perbedaan besaran kenaikan
antara pegawai aktif dengan pensiunan
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