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Judul . Studi Kasus penerapan Pasal 8 angka 9 Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 pada Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten Purwakarta

Karya tulis ini membahas tentang penerapan Pasal 8 angka 9 Peraturan Pemerintan Nomor
53 Tahun 2010 kepada Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten Purwakarta dalam rangka
meningkatkan kedisiplinan Pegawai Negeri Sipil demi terwujudnya pelayanan prima bagi
masyarakat di Kabupaten Purwakarta. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan
desain deskriptif. Hasil penelitian menyarankan adanya peningkatan jumlah persentase dan
durasi waktu dalam proses pemotongan Penghasilan Tambahan Pegawai bagi Pegawai Negeri
Sipil yang melakukan pelanggaran disiplin.
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This paper discusses the application of Article 8 point 9 of Government Regulation Number
53 of 2010 to Civil Servants in Purwakarta Regency in order to improve the discipline of
Civil Servants for the realization of excellent service for the community in Purwakarta
Regency. This research is a qualitative research with a descriptive design. The results of the
study suggest an increase in the number of percentages and duration of time in the process
of cutting Additional Employee Income for Civil Servants who commit disciplinary violations.
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