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Kepala BKN/Kanreg PPK mencetak dan PNS memeriksa data yang Jika data sudah benar, DPCP
menyusun DPCP & menyampaikan DPCP tercantum dalam DPCP
daftar nominatif kepada PNS untuk

memeriksa data yang
melalui SAPK diperiksa datanya tercantum dalam DPCP

Rekonsiliasi data
ditandatangani PNS. Jika ada oleh PPK

kesalahan, perbaikan data

bersama Kepala
dengan lampiran data dukung BKN/Kanreg

PPK atau PyB Usul pemberhentian PNS kepada
menyampaikan usul Presiden atav PPK dengan tembusan
pemberhentian PNS kepada kepada Kepala BKN atau Kepala
Presiden atau PPK Kantor Regional BKN;

Presiden/PPK menetapkan Kepala BKN atau Kanreg BKN
Pemberhentian keputusan pemberhentian menetapkan PERTEK kepada
berlaku sejak dengan hormat sebagai PNS
akhir bulan PNS berdasarkan pertimbangan
mencapai BUP teknis Kepala BKN atau Kepala
Kantor Regional BKN

Presiden atau PPK paling lambat
14 hari kerja sejak usul
pemberhentian lengkap diterima
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Permohonan diteruskan
kepada pimpinan unit diteruskan kepada PyB
kerjanya

Permohonan melalui
atasan langsung

Diteruskan kepada PPK .
yang disertai rekomendasi Presid tau PPK Pemh.erheniu.:ln berlaku
mengenai disetujui, ECslgcniasau sejak akhir bulan

ditunda, atau ditelaknya menelapkan If.epufusun ditetapkannya
< pemberhentian PNS
pemberhentian yang

keputusan
bersangkutan

)5(48(17/<$6. (' 48(67,216
)$4 /1$<$1$13(16,81




>?p

& 46/ 6, ","1"4 "/[* 0)"/*%1"5

OBH&3 "/ L, &1TOE  t1na

o OF O51"5H& &3 (*U-. 4& 6"
#5848 "B "

. &35 1&/:",%5"56,&" " ) (
HE) " T (*9B3Y 1 A& Y356
A (,6/("  &3#/:" "5'6

o OF ", 16H& &3 & #'FAGR")
#83',) "3 " $654", P

>@

8896, $", " 1" +4. "[*D)"/*
058 5, "/ o&) x 8l (6+#
848) "5l "/ ( Y&l B, 0-8)
& 583" (. &+, 634
1& &3715')"1 W#9%/ ( ,848) "5/ p

(&I &5 Y&/ (" )03 "5,"3R/" 5%, $',"1

4. "[* )" *osa&H#"#,"] 0-& %/

+#"5') o8#&3, "/ +. "/ 1&8/ 46/ 5'/ 1"

"4 &3F D

S TRC) Y R Y R
L& 18F #'1(,"] 64" %/

) 9BH&D & B "1 Y&l ("] )03 "5, "R/ 5%, $',"1
F4 (D) (598, UBAGHH#, " 0-8) W/ "RI". &+,
88" LHE ] O ] £ 1" 18 46] "1" BR") . & KX

"4' | &3¢ 6/ 55, 18 46/ 1" ( 44 (

)5(48(17/<$6. (' 48(67,216
)$4 /$<$1$13(16,81

,"5B & 1"55')6/p

Fiﬁ




>Cp

Pemberhentian dengan hormat
" PNS diajukan oleh:
Pejabat Pimpinan PPK ke Presiden untuk PNS JPT
Tinggi Pratama Bd. vtama, JPT madya, dan JF
Kepegawaian R keahlian utamag;
meneruskan hasil uji
kesehatan ke PPK PyB ke PPK untuk PNS JPT
atav PyB pratama, JA, dan JF selain JF
keahlian utama.

Presiden atau PPK tetapkan
Keputusan Pemberhentian &
Pemberian Pensiun berdasarkan
pertimbangan teknis

)5(48(17/<$6. (' 48(67,216
)$4 /$<$1$13(16,81

Usul pemberhentian
disampaikan ke Presiden
atau PPK (tembusan Ka.

BKN atau Ka. Kanreg

BKN).

; " Ka. BKN atau Ka. Kanreg ;
BKN tetapkan
Pertimbangan Teknis ke
Presiden atauv PPK paling
lambat 14 hari kerja sejak
usul pemberhentian
lengkap diterima
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PPK atau PyB
menyampaikan usul
pemberhentian PNS

kepada Presiden atau

Jika PNS yang diberhentikan berhak
atas jaminan pensiun dan jaminan hari
tua, usul pemberhentian disampaikan
dengan tembusan kepada Kepala BKN

Kepala BKN atau
Kanreg BKN
menetapkan PERTEK
kepada Presiden atau

PPK atau Kepala Kanreg BKN PPK

Jika wsia PNS < 50 tahun dan

masa kerja pensiun = 10 tahun,

jaminan pensiun diberikan pada

bulan berikutnya PNS berusia 50
tahun

pemberhentian PNS
dan/atau pemberian
pensiun PNS

Presiden atau PPK
menetapkan keputusan

PERTEK ditetapkan paling
lama 14 hari kerja sejak usul
pemberhentian PNS secara
lengkap diterima
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Pemberhentian dengan

PPK kepada Presiden
bagi JPT utama, JPT

madya, dan JF ahli utama

Presiden/PPK menetapkan
keputusan pemberhentian
dengan hormat tidak atas

hormat PNS yang
melakukan pelanggaran
disiplin diusulkan oleh

permintaan sendiri dengan
mendapat hak kepegawaian |

PyB kepada PPK bagi
IPT pratama, JA, dan JF
selain ohli vtama

Jika PNS memenuhi syarat
pensiun maka PPK/PyB
menyampaikan usul
pemberhentian kepada
Presiden/PPK dengan tembusa

Kepala BKN/Kanreg i

Keputusan
Pemberhentian
ditetapkan paling lama
21 hari kerja setelah
usul pemberhentian
h secara lengkap diterima

Presiden/PPK menetapkan keputusan
pemberian pensiun setelah mendapatkan
Pertek Kepala BKN/Kanreg

Kepala BKN/Kanreg memberikan
Pertek Pensiun kepada Presiden/PPK
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Usul pemberhentian:

1. PPK kepada Presiden bagi JPT
uvtama, JPT madya, dan JF keahlian
wiama;

2. PyB kepuda PPK JPT pratama,
JA, dan JF selain JF keahlian vtama

Kepala BKN atau Kepala Kantor
Regional BKN memberikan
pertimbangan teknis pensiun PNS
dan Janda/duda kepada Presiden
atau PPK, paling lama 14 (empat
belas) hari kerja, sejak berkas usul
pensiun secara lengkap diterima;
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Usul pemberhentian PNS kepada
Presiden atau PPK dengan
tembusan kepada Kepala BKN atau
Kepala Kantor Regional BKN;

Presiden/PPK menetapkan
keputusan pemberhentian dengan
hormat sebagai PNS berdasarkan
pertimbangan teknis Kepala BKN
atau Kepala Kantor Regional BKN;
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